Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo
jstaigy (iSskyrus aukstasias mokyklas)
vadovu, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma
organizuojanciy skyriy vedéjy veiklos
vertinimo nuostaty

1 priedas

(Svietimo jstaigos (idskyrus aukstaja mokykla) vadovo mety veiklos ataskaitos forma)

VILNIAUS VYDUNO PROGIMNAZIJA
(Svietimo jstaigos pavadinimas)
JOLANTOS SEREICIKIENES
(Svietimo jstaigos vadovo vardas ir pavarde)
METU VEIKLOS ATASKAITA

2023-028Nr.) 290 “4%4 [ (3. uo-# D”‘()
(data)
Vilnius
(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svarbiausi rezultatai bei rodikliai)

IT SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty
vertinimo
rodikliai (kuriais
Siektini vadovaujantis
rezultatai vertinama, ar

nustatytos
uzduotys
ivykdytos)

Mety uzduotys
(toliau —
uzduotys)

Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys Priezastys, rizikos

2.1.nebuvo

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomuy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos Poveikis §vietimo jstaigos veiklai




4. Pakoreguotos pra¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

UzZduotys

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Siektini rezultatai

Pasiekti rezultatai
ir jy rodikliai

III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

5. Gebéjimy atlikti parei

VERTINIMAS

(pildoma, aptariant ataskaitg)

gybés apradyme nustatytas funkcijas vertinimas

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas |

1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

langelis:

3 — gerai;

4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 2o 30 4o
5.2. I8tekliy (zmogiskyju, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 2o 30 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 2o 30 4o
5.4. Ziniy, geb¢jimy ir jgudziy panaudojimas, atlickant funkcijasir | 1o 20 3o 40
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 2o 30 4o

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

UZduociy jvykdymo aprasymas

PaZymimas
atitinkamas langelis

rodiklius

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virSijo kai kuriuos sutartus vertinimo

Labai gerai O

vertinimo rodiklius

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

Gerai O

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip puseé uzduociy pagal sutartus vertinimo

e Patenkinamai O
rodiklius
6.4. Puse ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo Nepatenkinamai
| rodiklius O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

| 7.1. Nuolatinis §vietimo organizacijos tobulinimas — kokybes valdymas.

L7 2. Jtraukiojo ugdymo stiprinimo ugdymo jstaigoje kompetencijy tobulinimas. j




V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1. Igyvendinti
bendrasias

siekiant ugdymo kokybés.
(I Strateginis prioritetas)

atnaujintas
programas,

8.1.1.]Jgyvendintos
atnaujintos  bendrosios
programos

progimnazijoje.

-Parengti  BUP  jgyvendinimo
planai, sudarytos 4 darbo grupés,
periodiska aktualios informacijos
mokyklos bendruomenei sklaida.

-Etapiskai nuo 2023-09-01
igyvendintos atnaujintos
bendrosios programos  (1,3,5,7
klaseés).

-lki 2023-12 vyks 2 metodiniai
pasitarimai koncentruose, siekiant
tarpiskai aptarti programy
1gyvendinimo sékmes ir
tobulintinas kryptis.

-Negauta pagrjsty skundy d¢l
mokyklos veiklos 2023 metais.

8.1.2.Uztikrintas
mokytojy profesinis
tobuléjimas, siekiant
veiksmingo ugdymo
turinio planavimo pagal
kompetencijas.

-Iki  2024-03  organizuoti 2
kvalifikacijos tobulinimo mokymai
pedagogams, kuriuose dalyvaus 90
proc. mokytojy.

-100 proc. pedagogy suburta j
tikslines grupes kolegialiai
patirties  sklaidai ugdant pagal
atnaujintas bendrgsias programas.

-Kolegialus  tarpusavio pamoky
stebéjimas. Dalyvaus bent 30 proc.
mokytojy.

=70 proc. mokytojy tobulins
kompetencijas jtraukties principui
igyvendinti.

-10 proc. mokytojy kurs uzduotis,
metodines priemones tarpdalykinei
integracijai (uzduociy bankas).

-Iki 90 proc. mokytojy stiprins
skaitmenines kompetencijas.

8.1.3.]gyvendintas

itraukusis ugdymas
pritaikant atnaujinta
mokymosi  turinj pagal

mokiniy poreikius.

-Itraukiojo ugdymo gerosios
patirties sklaida - ne maziau nei
1-2 gerosios praktikos sklaidos
dienos ugdymo jstaigoje.
-Metodiniy atmintiniy parengimas
kiekvienam pedagogui,
dirban¢iam su SUP turinéiais




mokiniais ir SUP mokiniy tévams
(atstovams pagal jstatymg).
-Optimaliam mokytojy padéjéjy
veiklos paskirstymui nuolat
perplanuojamas mokytojo
pad¢jéjy darbo paskirstymas —
uZtikrinant veiksmingg pagalbos
teikimg visiems SUP (100 proc.) ir
daugumai (90 proc.) mokymosi
sunkumus patiriantiems vaikams.
-Irengta 1 sensoriné erdve, skirta
emociniy sunkumy patiriantiems
mokiniams.

-Bent 2k. per trimestra vykdomi
Svietimo  pagalbos  specialisty
susitikimai dél mokymosi turinio

pritaikymo pagal mokiniy
poreikius, laikantis  jtraukiojo
ugdymo principy, integracijos,
tvarkarascio galimybiy

panaudojimo ir pan.

8.2.  Inicijuoti  pozityvios
socialinés emocinés ir darny
vystymasi puoseléjancios
aplinkos puoseléjima.

(I Strateginis prioritetas).

8.2.1. Uztikrintos
galimybeés mokiniy
vertybiniy nuostaty
pozityviai raiskai,
integraliai ugdant
atsparuma neigiamoms
jtakoms.

-Iki 2024-04 inicijuoti 4 renginiai
per metus skatinantys pozityvy

elgesj, buriantys draugiska
bendruomeng (Vilniui 700;
Vydiinas).

-Iki 2023-04-30 atlikta mokykloje
taikomy prevenciniy programy
igyvendinimo stebésena.

-Sukurtos bent 2 aktyvaus poilsio
erdveés praturtintos priemonéms iki
2023-08-26.

-Iki 20 proc. mokiniy susipazins
su tévy profesijomis.

8.2.2. Atnaujintos
mokyklos edukacines
erdvés, sukurtas
vieningas dizainas.

-Iki 2023-07-01 parengtas
mokyklos iSorés erdviy
apzeldinimo projektas ir sgmata.
-Iki 2023-07-30 atnaujinti
Svietimo pagalbos specialisty
kabinetai.

-lki 2023-07-30 suplanuotos 2
patrauklios  skaitymo  erdvés
mokykloje.

-1ki 2023-02-28 Jrengtas modernus
technologijy kabinetas.

8.3 Puoseléti savitomis
tradicijomis grista mokyklos
kultiira, palanky darbui ir
moKkymuisi mikroklimata,
sklandZia komunikacijg.

II Strateginis prioritetas).

UZtikrinta edukaciné
sklaida mokyklos
bendruomenei apie
Vydiino (mokyklos
garbés vardo)

-Aktyviai dalyvaujant  visai
mokyklos bendruomenei sukurta
mokyklos atributika (logotipas,
himnas, vertybés) iki 2023-06-10.




pasauléziiirg, mastyma,
filosofija.

-Inicijuota tradicija minéti
mokyklos globéjo - Vydiino-
gimimo dieng (kovo 22d.).

-lki 2023-06-10 atlikta vidinés ir
iSorinés komunikacijos stebésena.

8.4. Inicijuoti duomenimis
grista  mokinio paZangos
stebésenos sistemos
igyvendinima, tikslingai

panaudojant informacija apie
mokinio pasiekimus ir daroma
paZzanga, bendradarbiaujant
su Seima, Kitais ugdymo
proceso dalyviais.

(I Strateginis prioritetas)

UZztikrintas

mokymosi rezultaty
gerinimas remiantis
individualiais mokymosi

pasiekimais.

-eNMPP,  trimestry  mokiniy
akademiniy pasiekimy,
pazangumo  rezultaty  analizé,

duomeny panaudojimas ugdymo
kokybei.

-Mokymo(si) jgidziy valandéliy
stebésena, analizé iki 2023-06-12.
-Aptartas ir pradetas jgyvendinti
Vydiino progimnazijos nuolatinio
tobulinimosi metodikos naudojimo
aprasas.

-1-3k. per metus 80 proc. klasiy
organizuojami triSaliai susitikimai:
mokinys—mokytojas-Seima (pagal
nuolatinio tobulinimo metodikg).

-Testinis  dalyvavimas projekte:
,.Siuolaikiskas matematiniy
geb¢jimy ugdymas ir paZangos
stebésena“ Eduten. Dalyvaus 90
proc. mokiniy.

-Stiprinamas patyriminis
gamtamokslinis  ugdymas.  Iki
2023-08-31 jrengta gamtos moksly

laboratorija,  aptarti  pagilinto
ugdymo bdai.
-Teikti paraiskg ir sékmingai

igyvendinti bent 1 naujg projekta,
kurio metu gerinama mokiniy
ugdymo(si) kokybeé.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzZduotis)
(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogiskieji istekliai (nedarbingumas, kitos aplinkybés)

9.2. Trediyjy $aliy jsipareigojimy nejvykdymas.

9.3,

VI SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:




(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavarde) (data)
igaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

/7
(pafasas

o
/ N N -
JMNows, % o \S\
(valstybinés §vietimo jstaigos savininko (va ir pavardé) (data)

teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés $vietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

vsgiaiinau. e /W%(gj AEL3 02 43

(8vietimo jstaigos vadovo pareigos) parasas) (vardas ir pavardé) (data




