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1. IVADAS

Vilniaus Vydiino progimnazijos 2023-2027 mety strateginio plano pagrindinis tikslas —
vadovaujantis miesto bei valstybés Svietimo prioritetais, t€vy bei mokiniy ugdymo(si) poreikiais,
tikslingai organizuoti progimnazijos veikla, pasirinkti reikiamus progimnazijos veiklos prioritetus,
veiklos kryptis, numatyti bei planuoti progimnazijos kaitos poky¢ius, telkti progimnazijos bendruomene

Vilniaus Vydiino progimnazija jsteigta 2022 m. vasario 2 d. jgyvendinant bendrojo ugdymo
mokykly tinklo infrastruktiiros pokycius Pilaités mikrorajone, taip siekiant padidinti mokymosi
prieinamumg rajone. Reorganizuojant Vilniaus Martyno Mazvydo progimnazija — padalijant mokyklg i
Martyno Mazvydo ir Vydino progimnazijas — Vilniaus miesto tarybos 2022 m. vasario ménesio 2 d.
sprendimu Nr. 1-1302 dalis Martyno Mazvydo progimnazijos klasiy perkeliama j Vilniaus Vydino
progimnazija. Progimnazijos buveine tapo Pilaités gimnazijos buvusios patalpos, Isruties g.

2022 metais mokykloje sukomplektuotos 24 pradinio ugdymo ir 14 pagrindinio ugdymo |
pakopos klasiy. Dél didelio mokiniy skaiciaus dvi pirmoky ir po vieng trec¢ioky ir ketvirtoky klas¢ mokosi
modulinése Vydino progimnazijos patalpose. IS viso mokykloje mokosi 929 mokiniai, dirba 116
darbuotojy. Mokykloje veikia Visos dienos mokykla. Mokykloje yra jrengti moderniis informaciniy
technologijy, technologijy, muzikos kabinetai, biblioteka ir skaitykla, didzioji ir maZoji sporto salés, akty
salé. Progimnazijoje yra erdvios rekreacinés zonos, vidinis kiemelis. Progimnazijos pastatas pritaikytas
nejgaliesiems, jrengtas liftas.

5-8 progimnazijos klasése diegiamos Lions Quest nuoseklaus socialinio ir emocinio ugdymo
programos ,,Paauglystés kryzkelés“. 1 — 4 klasiy mokiniai dalyvauja ilgalaikése prevencinése
programose, ugdanciose socialines ir emocines kompetencijas, apimanciose paty¢iy, smurto, alkoholio,
tabako ir kity psichika veikian¢iy medziagy vartojimo prevencija: ,,Obuolio draugai®, ,,Antras Zingsnis®,
»Jveikiame kartu®.

Mokykla dalyvauja projektuose: Mokék plaukti ir saugiai elgtis vandenyje - Lietuvos plaukimo
federacijos projektas, Eduten Playground matematinius gebéjimy stiprinimas vykdant asmening
mokymosi pazangos stebéseng - Vilniaus miesto savivaldybés ir EDU Vilnius inicijuotas projektas,
Vilnius yra mokykla - Vilniaus miesto savivaldybés ir EDU Vilnius projektas.

Kurdama mokyklos ugdymo kryptj, mokykla diegia ir remiasi gamtamokslinés krypties ir
fenomenu gristos ugdymo sistemos elementais.

Ugdomas mokiniy pilietiSkumas, mokykloje aktyviai veika jaunyjy Sauliy birelis. Mokiniai
dalyvauja Konstitucijos egzamine. Vykdoma atjautos paramos akcija ,,Pyragy diena®, joje dalyvauja
mokiniai, mokytojai, tévai, paaukotos léSos pervedamos Mokiniy tarybos parinktiems paramos
prasytojams. Mokyklos mokiniai koncertuoja seneliy globos namuose. Mokykla dalyvauja kapiniy ir
mikrorajono aplinkos tvarkyme.

Bendradarbiaujama su Vilniaus Martyno Mazvydo progimnazija, Vilniaus Pilaités gimnazija,
Vilniaus universitetu, Vytauto didziojo universitetu, Vilniaus m. visuomenés sveikatos centru, Vilniaus
miesto sveikatos biuru, Vilniaus m. 5-uoju policijos komisariatu, vaiky darzeliais ,,Pilaitukas” ir
,»Qi1luzis”, Vilniaus kolegija. Siekiama kurti bendradarbiavimo tradicijg su Lietuvos Vydino varda
turin¢iomis mokyklomis.

Strateginis planas parengtas vadovaujantis Valstybés pazangos strategija ,,Lietuvos pazangos
strategija ,,Lietuva 2030“ , Valstybine Svietimo 2013-2022 mety strategija, Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymu, Geros mokyklos koncepcija, Vilniaus miesto savivaldybés 2020-2022 m. strateginiu
planu, Vilniaus miesto 2022-2030 mety strateginiu planu, mokyklos nuostatais.

Strateginj plang rengé direktoriaus 2022 m. spalio 7d. jsakymu Nr. V-85 sudaryta darbo grupé.
Darbo grupés pasiiilymus mokytojai svarsté mokomyjy dalyky metodinése grupése, Mokytojy tarybos,
Mokyklos tarybos, Metodinés tarybos posédziuose. Strateginio plano projektas buvo skelbiamas viesai.
Rengiant strateginj plang vadovautasi bendradarbiavimo ir atvirumo principais.


https://vilnius.lt/lt/
https://www.svietimopazanga.lt/
https://vilnius.lt/lt/
https://www.svietimopazanga.lt/

2.  MOKYKLOS STRATEGIJA
2.1. Vizija, misija, filosofija, vertybés.

Vizija. Vydino progimnazija — Siuolaikiska, patraukli, atvira bendruomenei mokykla, teikianti
i§silavinimg ir galimybes kiekvieno mokinio saviraiskai, aukstos kultiiros, demokratinés visuomenés
pilie¢io ugdytoja.

Misija. Uztikrinti kokybiSkg pradinio ir pagrindinio ugdymo programos vykdyma, padedant
mokiniui siekti individualios paZangos ugdantis kompetencijas, biitinas sé¢kmingai gyventi
Siuolaikiniame pasaulyje.

Filosofija. ,,Zmogus — toks pat pasaulis, kaip ir mus supantis, tik — maZesnis* — Vydiinas.

Vertybés:

e [Smintis.

e Atsakomybe.

e Garbé.

2.2. Strateginiai tikslai, uzdaviniai.

I tikslas. Kiekvieno mokinio sékmé pasiekiant auks§¢iausig jmanomag pasiekimy lygmen;.
1 uzdavinys: Tobulinti ugdymo procesa siekiant kiekvieno mokinio asmeninés pazangos.
2 uzdavinys. Kurti saugia, darny vystymasi puosel¢jancig ugdymo aplinka.

Il tikslas. Mokyklos bendruomenés jsitraukimas ir atsakomybé.
1 uzdavinys. Kurti savitomis tradicijomis grista mokyklos kultiira.
2 uzdavinys. Optimizuoti i$teklius, kuriant ugdymosi aplinkas.



3.  PRIEMONIU PLANAS

| tikslas: Kiekvieno mokinio sékmé pasiekiant auks¢iausia imanomga pasiekimy lygmeni.

UZzdaviniai Priemonés Atsakingi vykdytojai Terminai IStekliai
1. Tobulinti 1.1.]Jgyvendinti atnaujintas bendrasias Metodinés tarybos 2024 m. IV Laikas
ugdymo procesg programas, taikant duomenimis pirmininkas. ketvirtis.
siekiant grista mokinio pazangos stebésenos
kiekvieno sistemg ugdymo kokybei gerinti.
mokinio 1.2.Taikyti nuolatinio tobulinimosi Direktoriaus pavaduotojai 2023-2027 m. | Laikas
asmeningés metodikos principus ugdant ugdymui, Metodinés tarybos
pazangos. kompetencijas. pirmininkas.

1.3. Stiprinti mokytojy pasirengima Direktoriaus pavaduotojai 2023-2027 m. | Laikas, mokinio
jtraukties principo progimnazijoje ugdymui, Vaiko geroveés krepselio 1¢Sos,
jgyvendinimui. komisijos pirmininkas. kvalifikacijos 1&$os.

2. Kurti saugia, 2.1.Kurti modernig, praturtintg IT Direktoriaus pavaduotojai Pagal poreikj Laikas,
darny vystymasi priemonémis, skatinanc¢ig pazinti, ugdymui. kiekvienais mokinio krepselio
puoseléjancia tyrinéti aplinka. metais. 1¢30s.
ugdymo aplinka. | 2.2.Puoseléti darnig socialing emocing Direktoriaus pavaduotojas 2023-2027 m. | Mokinio krepselio
aplinka, skatinant mokiniy ukio reikalams, pagalbos 1¢30s,
vertybiniy nuostaty pozityvig raiska, | mokiniui specialistai. aplinkos 1és0s, kt.
integraliai ugdant atsparuma 1€30s.
neigiamoms jtakoms.
Il tikslas. Mokyklos bendruomeneés jsitraukimas ir atsakomybé.
Uzdaviniai Priemonés Atsakingi vykdytojai Terminai Istekliai
1. Kurti savitomis  [1.1. Rapintis mokyklos bendruomenés Direktoriaus pavaduotojai 2023-2027 m. | Mokinio krepselio
tradicijomis mikroklimatu. ugdymui, Direktoriaus 1¢30s,
grista mokyklos pavaduotojas iikio reikalams. aplinkos léSos.
kultiira. Psichologai.
1.2.Formuoti mokyklos pozityvy jvaizdj. | Direktorius, Direktoriaus 2023-2027 m. | Laikas, mokinio
pavaduotojai ugdymui, krepselio 1é3os, 1,2
Metodin¢ taryba. GPM léSos,
aplinkos léSos,
kvalifikacijos l&Sos.
2. Optimizuoti 2.1.Skatinti aktyvy tévy dalyvavimag Klasiy vadovai, Direktoriaus | 2023-2027 m. | Laikas, mokinio




iSteklius, kuriant
ugdymosi
aplinkas.

bendruomenés gyvenime.

pavaduotojai ugdymui.

krepselio 1¢3o0s.

2.2.Atnaujinti skaitmenines
technologijas, jranga.

Direktoriaus pavaduotojas
tikio reikalams. IT inzinierius.

2023-2027 m.

Aplinkos 1¢Sos,
nuomos 1éSos.

Tikslo pasiekimo ir uZdaviniy jgyvendinimo rodikliai

I tikslas: Kiekvieno mokinio sékmé pasiekiant auks¢iausia imanomg pasiekimy lygmeni.

Numatomi rezultatai

Uzdaviniai Rodikliai Metai Metai Metai Metai Metai
2023 2024 2025 2026 2027
1. Tobulinti ugdymo | Sukurtas integruoty pamoky bankas, 10 % 15% 30 % 45 % 60%
procesg siekiant kuriuo naudojasi bent 60 % mokytojy. naudotojy naudotojy naudotojy naudotojy | naudotojy
kiekvieno mokinio | Sukurta ir naudojama mokinio Sukurta 45 % 60 % 75 % 90 %
asmeninés pazangos. | individualios pazangos stebésenos sistema naudotojy | naudotojy | naudotojy | naudotojy
sistema.
90 % mokiniy taikys individualios 40 % 50 % 60 % 75 % 90 %
pazangos stebésena.
Kultiiros paso galimybiy panaudojimas 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %
100 proc.
Irengta gamtos moksly laboratorija, kuria | Jrengta 30 % 40 % 60 % 80 %
naudojasi iki 80 % mokiniy. laboratorija
Iki 30 % gamtos moksly pamoky skirta 5% 5% 10 % 20 % 30 %
tiriamiesiems darbams.
100 proc. mokytojy tobulins 70 % 80 % 80 % 90 % 100 %
kompetencijas reikalingas jtraukties
principui jgyvendinti.
Iki 90 proc. mokytojy stiprins Iki 90 % Iki 90 % Iki 90 % Iki 90 % Iki 90 %
skaitmenines kompetencijas.
90 proc. mokytojy pamokoje taikys Iki 90 % Iki 90 % Iki 90 % Iki 90 % Iki 90 %
skaitmenines mokymosi priemones
pamokoje.
Sukuriamas ir naudojamas Vydiino Sukurtas 50% 60% 70 % 85 %




progimnazijos nuolatinio tobulinimosi
metodikos naudojimo aprasas.

aprasas

vartotojy

vartotojy

vartotojy

vartotojy

Sukurta mokytojy, mokytojy padéjéjy
saviSvietos sistema dirbant su SUP
mokiniais.

Sukurta
sistema

60 %

70 %

80 %

100 %

100 proc. Mokyklos svietimo darbuotojy
tobulins kompetencijas reikalingas
jtraukties principui jgyvendinti.

70 %

70 %

90 %

100 %

100 %

Sukurta ir taikoma mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty patirties
pasidalinimo sistema.

Sukurta
sistema

20 %

40 %

65 %

90 %

Isliks tvari individuali SUP mokiniy
pazanga.

70 %

70 %

80 %

81

82 %

2.Kurti saugia, darny
vystymasi
puoseléjancia
ugdymo aplinka.

50 proc. mokytojy metodinése grupése
dalinsis IKT taikymo pamokose
galimybémis.

10 %

20 %

30 %

40 %

50 %

Sukurtos ne maziau kaip 2 poilsio erdves
mokiniams ir mokytojams.

Organizuoti judrigsias pertraukas,
jtraukiant kuo daugiau mokiniy.

30 %

55 %

60 %

Organizuoti ne maziau 3 pozityvy elgesj
skatinancius, draugiska bendruomene
buriancius renginius per metus

Parengti mokyklos iSorés erdviy
apzeldinimo projekta ir samata.

100%

Atnaujinta 80% kabinety.

20 %

30 %

40 %

60 %

80 %

Pertvarkyta bibliotekos ir skaityklos
erdvé. Sukurtos naujos skaitymo erdvés.

Sukurtos 1-
2 skaitymo
erdvés.

Parengtas
projektas

Pertvarky-
ta bibliote-
kos erdve.




Il tikslas. Mokyklos bendruomenés jsitraukimas ir atsakomybé.

Numatomi rezultatai

uzsiémimas, kuriame dalyvavo ir klasés
tévai (globéjai).

Uzdaviniai Rodikliai Metali Metali Metali Metali Metali
2023 2024 2025 2026 2027

1. Kurti savitomis Organizuoti ne maziau 3 mokyklos 3 renginiali 3renginiai | 3-4 3-4 3-5
tradicijomis bendruomenei skirti renginiai: sporto $venté, renginiai renginiai renginiai
grista mokyklos | bendruomenés renginys, atviry dury diena.
kulttra Sukurta ir patvirtinta mokyklos atributika: 100 % - - - -

logotipas, Siikis, véliava, himnas.

Kasmet minima mokyklos globéjo - Vydiino | Jvykes Ivykes Ivykes Ivykes Ivykes

diena (kovo 22d.). renginys, renginys. renginys. renginys. | renginys.
viktorina.

Organizuoti ne maziau kaip 1 susitikimg per | 1 1 1-2 1-2 1-2

metus su asmenybémis, skatinan¢iomis

sveikos mitybos igidzius, emocinj saves

pazinima, fizinj aktyvuma.

Kartg per metus apdovanoti mokinius uz Ivykes Ivykes Ivykes Ivykes Ivykes

gerus darbus mokyklos bendruomenei. renginys. renginys. renginys. renginys. | renginys.

Ne maziau kaip 30% mokyklos mokiniy 5% 10 % 10 % 20 % 30 %

dalyvaus jvairiuose konkursuose, varzybose,

olimpiadose.

Vykdyti informacijos sklaidg mokyklos 1 naujiena 1 naujiena | 2 naujienos | 2 naujienos| 2 naujienos

svetainéje ir/arba FB puslapyje, ir/arba per savaite. per savaitg. | per savaite. | per savaitg. | per savaitg.

mokyklos erdvése.

2. Optimizuoti Organizuoti pozityvios tévystés mokymus 1 renginys 1renginys | 1renginys | 1-2 1-2
iSteklius, kuriant | tévams. renginiai renginiai
ugdymosi Jtraukti tévus j renginiy organizavima 30 % 70 % 100 % 100 % 100 %
aplinkas. mokykloje: kiekvienoje 5-8 klaséje pravesta

bent viena klasés valandéle, kurig vede
mokinio tévai (globgjai).
Klasése pravestas bent vienas edukacinis 20 % 30 % 40 % 60 % 80 %




90% mokiniy susipazins su tévy 30 % 70 % 80 % 90 % 90 %
profesijomis.
Idiegta vaizdo stebéjimo sistema Siekiant 50 % vidaus | 100 % 50 % lauko | 100 % -
pagerinti mokiniy sauguma. stebéjimo vidaus stebéjimo lauko
sistemos stebéjimo sistemos stebéjimo
jrengimas. sistemos jrengimas. | sistemos
jrengimas. jrengimas.
Naudojant Eduten Playground matematikos | 5 % 5% 5% 10 % 10 %
e-pratybas iki 10% didés mokiniy
matematiniai pasiekimai.
80% mokiniy bent kartg per savaite taikys 60 % 70 % 70% 5% 80 %

IKT priemones pamokose.




4. STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO STEBESENA

Strateginio plano jgyvendinimg uztikrina priezitiros stebésenos grupé, patvirtinta direktoriaus
2022 m. spalio 7d. jsakymu Nr. V-85 ,,Dél mokyklos strateginio planavimo ir stebésenos grupiy
sudarymo*‘. Strateginio plano analizé bus atlickama kiekvieny kalendoriniy mety pabaigoje.

Strateginio plano daliné ataskaita kiekvienais metais teikiama progimnazijos tarybai ir

skelbiama viesai iki sausio 31 d.

Tikslas
(jrasyti tikslo pavadinima)
UZdaviniai Rodikliai Pasiektas rezultatas

1. Uzdavinys

(jrasyti uzdavinio pavadinima)
2. Uzdavinys

(jrasyti uzdavinio pavadinima)
ISvada apie pasiekta tikslg




PRIEDAI

STIPRYBIU, SILPNYBIU, GALIMYBIU IR GRESMIU ANALIZE

STIPRYBES

SILPNYBES

Progimnazijoje netriiksta mokytojy.

Auksta pedagogy kvalifikacija.

Veiksminga pedagoginé, socialing, specialioji,
psichologiné pagalba mokiniams.

Saugi, nejgaliesiems pritaikyta mokymo(si)
aplinka.

Mokyklos atvirumas, bendradarbiavimas su
vietos bendruomene ir socialiniais partneriais.

Nepakankama pedagogy kompetencija darbui
su specialiyjyugdymosi poreikiy turinciais
mokiniais.

Ugdomojo proceso apripinimas IKT.
Skirtingas bendruomenés nariy poziiiris j aktyvy
komandinj darba.

Vidiniy erdviy didelis nusidévéjimas.
Nepakankama dalies pedagogy kompetencija
darbui su naujausiomis IKT.

Plintantys zalingi mokiniy jpro¢iai, mokiniy
socialinio elgesio neigiami poky¢iai.

Poilsio ir laisvalaikio erdviy, mokiniy uzimtumui
pertrauky metu triikumas.

GALIMYBES

GRESMES

Mokiniy ugdymosi ir saviraiSkos poreikiy
tenkinimas.

Vidiniy ir iSoriniy edukaciniy aplinky jvairoves
panaudojimas.

Progimnazijos savivaldos aktyvumas.
Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais.
Projektiné veikla, finansuojama ES 1éSomis,
paramaos programos.

Pedagoginiy darbuotojy ir specialisty, dirbanciy
su specialiyjy poreikiy vaikais, trikumas.
Ugdymo priemoniy vaikams, turintiems
specialiyjy poreikiy, stoka.

Tévy riipestis dél ugdymo kokybés mokantis
kartu su elgesio problemy turinciy ir socialiniy
1glidZiy stokojanciais vaikais.

Nepakankamas darbo uZmokestis.

Specialisty trikumas.

Ekstremalios situacijos.
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